Allegato 1

Al Comune di Stigliano
Pec: comunestigliano@ebaspec.it

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione mediante procedura comparativa di N, 1 esperto del
profilo professionale “esperto tecnico junior” per il profilo professionale “FT (ESPERTO
TECNICO) - PNNR”

Domanda di partecipazione

11 sottoscritto/la sotioscritta:

Cognome:

Nome:

Luogo e data di nascita:

Indirizzo di residenza:

Codice fiscale:

Email;

Posta elettronica certificata (pec):

chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa di cui all’avviso in oggetto,

dichiara

sotto la propria personale responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445:

1) di essere nato/a a (prov. ) il
/ / :




2) di essere residente nel Comune di CAP

prov. Via n.

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di uno degli stati membri dell’Unione

europea);

4) essere in possesso del seguente titolo di studio: , conseguito il

presso con sede in con votazione

5) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di

dal

6) di avere il godimento dei diritti civili e politici;

7) di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che rignardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

8) di non essere in potenziale conflitto di interessi con 1’ Amministrazione procedente rispetto alla

prestazione da svolgere;

9) di indicare il seguente indirizzo di posta elettronica certificata (pec) presso cui si chiede di

ricevere le comunicazioni relative alla presente selezione impegnandosi a far conoscere, stesso

mezzo (pec), tempestivamente qualsiasi variazione: ;
10) di indicare il seguente recapito telefonico: ;
11} di essere in possesso di Partita IVA n. , 0 alternativamente di

impegnarsi ad aprirla in caso di conferimento dell’incarico;



12) di dichiarare P’esigenza, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, di
essere assistito durante il colloquio con l'ausilio necessario ¢ le eventuali misure di privacy in

relazione alla propria disabilitd (eventuale);

allega alla presente

(a pena di esclusione)

1) curriculum formativo e professionale firmato in ogni pagina come richiesto al comma 4 del

precedente art. 1 dell’ Avviso in oggetto;

2) copia di documento di identitd personale in corso di validitd;

esprime

il consenso al trattamento dei dati personali per la presente procedura per le finalita e con le modalita di cui
al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101,
in attuazione del regolamento UE n. 679/2016.

, 11

In fede




Allegato 2

, di formazione ¢ culturali

a)  Voto di Laurea:

0 Votazione inferiore a 89 punti 3
0O Votazione da 90 a 104 punti 5 7 punti
[1 Votazione da 105 a 109 punti 6 max / puntt
0 Votazione da 110/110 & lode punti 7

b) Iscrizione all’albo (sez. A) max 1 punto

c) Master di Il Livello (almeno annuale), corsi di specializzazione post lauream,

Dottorato di Ricerca: 1 punto per ognuno max 2 punti

d) Formazione professionale:
- Docenze inerenti il titolo di studio richiesto 0,1 per ogni mese di docenza sino ad un masgimo di 0,5 Punti
- Corso per Pespletamento delle funzioni di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione lavori privati e pubblici (D.Igs. 81/2001 e ss.mm.}: punti 1
- Altri corsi di formazione nel settore oggetto dell’incarico: puntt 0,2 per ogni corso documentato sino ad un
massimo di 1 punto

max 3 punti

¢) Pubblicazioni scientifiche attinenti alle conoscenze richieste per il profile ricercato: 0,5 punti

per ogni pubblicazione max 1 punti

) Certificazione informatica con validitd europea max | punto

Esperienza professionale maturata in relazione alle competenze specifiche richieste:
- presso pubbliche amministrazioni punti 0,2 per ogni mege di esperienza

ivati ; ; ' ma i
- presso privati o lavoro antonomo 0,1 per ogni mese di esperienza nax 3 punti

Valutazione complessiva del curiculum basato sulle esperienze professionali dichiarate, sulla diversithd e
qualificazione delle stesse, sulla maggiore corrispondenza alla qualificazione richiesta dal bande, ivi comprese le max 2 punti
competenze in materia informatica e la conoscenza della lingua inglese

a) Conoscenza delle misure previste all’interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del relativo quadro di
riferimento europec ¢ conescenze sulle procedure e adempimenti per la pubblica amministrazione all’interno del
Piano nazipnale di ripresa ¢ resilienza :

max 5 punti

b) elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento alle norme sul procedimente amministrativo e
l'accesso agli atti, sulla trasparenza ¢ la prevenzione della corruzione e sul trattamento e la tutela dei dati personali,
TUEL. (D.Lgs, 267/2000). Elementi di legislazione in materia di Sicurezza ¢ Salute nei Luoghi di Lavoro | 1nax 10 punti
(D.1.gs.81/2008 e ss.mm.ii), con particelare riferimento alla gestione della prevenzione nei luoghi di lavoro ed alla
sicurezza nei cantieri temporanei o mobili. Conoscenza del Codice degli appalti (I2.1gs 50 del 2016 e s.m.1.).

¢) Competenze relative alla progettazione tecnica, esecuziome di opere e interventi pubblici e gestione dei
procedimenti legati alla loro realizzazione (es. mobilita, edilizia pubblica, rigenerazione urbana ed efficientamento
energetico, etc.). Legislazione in materia urbanistica, edilizia, planificazione territoriale ¢ paesistica. Legislazione
sulla tutela ambientale & culturale.

d} Approfondimento delle esperienze formative e professionali svolle (chiarezza, pertinenza rispetto alla posizione
da ricoprire, Tivelli di responsabilitd pregressi, innovativita, team working, gestione dello stress, ecc.). Capacita di
esposizione e capacitd di sintesi. Conoscenza di base deli'uso delle seguenti applicazioni informatiche: pacchetio max 5 punti
Microsoft Office (Word, Excel, Access, ecc.) e programuni Open Source per ’elaborazione di tesfi ¢ decumenti e
]:)Gl 1 elaborgzione di fogh di caicolo. Gestlone posta clettronica ¢ Internet.

max 10 punti

_ | max30punti

tale, ﬁcl puntegg;o massmm attrlbmblle

[~ Totaledel punteggi piatiribuibile per i cfiteri A+B+C




